Zarzadzenie nr 20/2021
Burmistrza Chociwla
z dnia 28 stycznia 2020 r.

W sprawie wprowadzenia legitymacji stuzbowych dla pracownikéw
Urze¢du Miejskiego w Chociwlu

Na podstawie art. 30 ust. 1, 31 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22020 . poz. 713, 1378), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam wz6r legitymacji stuzbowej dla pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Chociwlu, okre$lony w zalaczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1. Legitymacje stuzbows pracownikom Urzgdu Miejskiego Chociwlu wydaje Burmistrz
Chociwla lub upowazniona przez niego osoba, na pisemny wniosek bezposredniego
przetozonego pracownika, ktérego wzor stanowi zatgeznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

2. Legitymacje stuzbowe wydawane sa pracownikom wykonujacym czynnosci kontrolne lub
inne czynnosci stuzbowe, okreslone przez odrebne przepisy prawa.

3. Legitymacja stuzbowa potwierdza, ze okazujaca ja osoba jest pracownikiem Urzedu
Miejskiego w Chociwlu i jest upowazniona do wykonywania czynnosci kontrolnych lub innych
czynnosci stuzbowych w zakresie okreslonym odrebnym upowaznieniem, wydanym zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa przez Burmistrza Chociwla lub osobe przez
niego upowazniona.

4. Ewidencje wydanych legitymacji stuzbowych prowadzi Sekretarz Gminy Chociwel
wedhug wzoru stanowiacego zatacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

5. Legitymacja stuzbowa moze byé wykorzystywana tylko i wylacznie do celow stuzbowych.

§ 3.1. Pracownik zobowigzany jest dba¢ o nalezyty stan legitymacji stuzbowej oraz chronié¢
ja przed utrata, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

2. Legitymacja stuzbowa podlega wymianie w przypadku:
1) zmiany danych osobowych
2) zmiany stanowiska,
3) odwolania lub cofniecia upowaznienia.

3. Legitymacja podlega zwrotowi w przypadku:
1) ustania stosunku pracy,
2) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych,
3) innej, nieprzerwanej nieobecnosci w pracy, trwajgcej powyzej 3 miesiecy.

4. W przypadku utraty, zniszczenia lub uszkodzenia legitymacji stuzbowej pracownfk )
zobowiazany jest niezwlocznie, nie pozniej niz w ciggu trzech dni od zdarzenia, zawiadomié
o tym fakcie bezposredniego przetozonego.

5. W przypadkach okreslonych w ust. 3 wystawia si¢ duplikat legitymacji stuzbowej na
zasadach okre$lonych dla wystawiania legitymacji stuzbowej w niniejszym zarzadzeniu.

6. Pracownik, ktéry po otrzymaniu duplikatu legitymacji stuzbowej odzyskat utracong
legitymacje, jest obowigzany niezwlocznie zwrécié ja wystawiajgcemu legitymacje.

§ 4. Pracownik Urzedu Miejskiego w Chociwlu przed przystgpieniem do wykonywania
czynnoscei kontrolnych lub innych czynnosci stuzbowych poza siedzibg urzedu obowigzany jest
okaza¢ legitymacje stuzbowa wraz z upowaznieniem, o ktérym mowa w § 2 ust. 3 zarzadzenia.



§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Chociwel.
§ 6. Tracg moc zarzadzenia:

1) nr 33/2011 Burmistrza Chociwla z dnia 29 czerwca 2011 r. w sprawie wzoru legitymac;ji
stuzbowej pracownikow Urzedu Miejskiego upowaznionych do przeprowadzenia kontroli
podatkowych,

2) nr 55/13 Burmistrza Chociwla z dnia 23 grudnia 2013 r. w sprawie wzoru legitymacji
shuzbowej pracownikéw Urzedu Miejskiego upowaznionych do przeprowadzania kontrolj
przestrzegania i stosowania przepisow o ochronie Srodowiska.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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