Zarzadzenie 7/2022
Burmistrza Chociwla
z dnia 7 stycznia 2022 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2022

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2021 1. poz. 1372 ze zm.), art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 ze zm.) oraz § S rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli,
szczegblowych celéw szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na
szkolenia branzowe (Dz. U. z 2019 r., poz. 1653) zarzadzam, co nastgpuje:

§1. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 0,8%
planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, o ktérych
mowa w art. 70a ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela, wyodrebnione w budzecie Gminy Chociwel na
rok 2022, pozostajg w dyspozycji dyrektora Zespotu Placéwek Oswiatowych w Chociwlu, zgodnie
z planem dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2022 okreslonym
w § 2 niniejszego zarzgdzenia.

§2. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli dzieli sig
W nastepujacy sposob:

1. & 4300 Zakup ustug pozostatych — 17 776,36 zi,

2. & 4700 Szkolenia Pracownikéw niebedgcych czlonkami korpusu dyplomatycznego —
20 000,00 zt.

§3. Ustala sie na rok 2022 maksymalng kwote dofinansowania optat pobieranych przez
szkoly wyzsze i zaklady doskonalenia nauczycieli w wysokosci nie wyzszej niz 2 000,00 zl za
semestr — dla jednego nauczyciela.

§4. W przypadku skierowania nauczyciela przez dyrektora na doskonalenie w formie studiow,
kursow, warsztatow lub innych form doskonalenia, finansowanie optat za ksztalcenia wynosi 100%
pobieranych oplat przez szkoly wyzsze i zaklady doskonalenia nauczycieli.

§5. Dofinansowanie bedzie przyznawane szczegoélnie dla nastepujacych form ksztalcenia
i specjalnosci:

1. studia podyplomowe - zakres: diagnoza, terapia oséb ze spektrum autyzmu, edukacja
integracyjna i wlaczajaca, pedagogika z elementami socjoterapii;

2. kursy - zakres: biofeed back, terapia reki;

3. szkolenia i warsztaty - zakres: wykorzystanie w pracy z uczniami sprzetu zakupionego
w ramach projektu ,,Laboratoria przysztosci”, rozwijanie kreatywnosci, przedsigbiorczosci
i kompetencji cyfrowych uczniéw, w tym bezpieczne i celowe wykorzystywania technologii
informatyczno — komunikacyjnych, stymulacja i integracja sensoryczna.



4. szkoleniowe rady pedagogiczne - zakres: motywowanie do nauki i wdrazanie
aktywizujacych metod pracy na zajeciach, siguma muzyczno — sensoryczne inspiracje
krainy muzyki, praca z uczniami z zaburzeniami zachowania, tworzenie szkolnego systemu
oceniania zachowania, zmiany w statucie, wspétpraca rodzicéw ze szkols.

oraz zgodnie z potrzebami organizacyjnymi i kadrowymi placéwki.

§6. Dofinansowanie dla nauczyciela nie przyshiguje w przypadku powtarzania semestru,
a takze rozwigzania umowy z nauczycielem.

§7. Do dnia 31 marca 2023 r. Dyrektor Zespolu Placoéwek Oswiatowych w Chociwlu ztozy
w Urzedzie Miejskim w Chociwlu sprawozdanie z wykorzystania w roku 2022 $rodkéw
finansowych, o ktérych mowa w § 2 zarzgdzenia.

§8. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Placéwek Oswiatowych
w Chociwlu.

§9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




